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Stellvertretende Leitung Medizincontrolling (m/w/d)
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ﬁ ab sofort e @ Part-time / full-time Bad Neuenahr-Ahrweiler

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich rund 14.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Rund 1.000 Mitarbeitende engagieren sich im Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler | Krankenhaus Maria
Hilf in Bad Neuenahr-Ahrweiler fiir eine moderne und wohnortnahe Gesundheitsversorgung. Als
Akutkrankenhaus der Grund- und Regelversorgung verfiigt das Klinikum tGber 307 Planbetten und zwolf
medizinische Fachbereiche. Ergénzt wird das medizinische Angebot durch ein angeschlossenes Medizinisches
Versorgungszentrum (MVZ). Jihrlich werden rund 11.000 Patientinnen und Patienten stationdr sowie mehr
als 30.000 ambulant behandelt. Moderne Medizin, interdisziplindre Zusammenarbeit und eine personliche,
menschliche Betreuung pragen die Versorgung im Klinikum.

Sie verfligen Gber fundierte Erfahrung im Medizincontrolling und méchten den nachsten Schritt in lhrer
beruflichen Entwicklung gehen? Bei uns verbinden Sie Ihre fachliche Expertise mit Verantwortung und
Gestaltungsspielraum. Gemeinsam mit der Leitung entwickeln Sie unser Medizincontrolling weiter und tragen
dazu bei, Qualitat, Prozesse und eine sachgerechte Abbildung unserer medizinischen Leistungen nachhaltig zu
sichern.

@ lhre Vorteile

¢ Verglitung & Vorsorge: Freuen Sie sich auf eine Verglitung nach AVR Caritas inklusive aller
Sozialleistungen sowie eine betriebliche Altersversorgung (KZVK) und finanzielle Unterstiitzung
zur Absicherung im Falle der Berufsunfahigkeit (BVUK)

¢ Entwicklung & Perspektive: Bringen Sie lhre fachliche Expertise ein, Gibernehmen Sie
Verantwortung und nutzen Sie den Gestaltungsspielraum, um lhre fachlichen und



organisatorischen Kompetenzen gezielt weiterzuentwickeln

¢ Fort- & Weiterbildung: Ihre fachliche und persénliche Entwicklung unterstiitzen wir durch
vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ Gesundheit: Mit den Angeboten unseres Betrieblichen Gesundheitsmanagements unterstiitzen
wir Sie dabei, Ihre Gesundheit aktiv zu fordern

¢ Beruf & Familie: Der pme Familienservice unterstitzt Sie in unterschiedlichen Lebenslagen.
Zusatzlich steht Ihnen am Standort Bad Neuenahr ein Mitarbeiterkindergarten zur Verfligung

¢ Weitere Benefits: Profitieren Sie von unserer Benefits-App, Dienstrad-Leasing inklusive E-Bikes
und Mitarbeiterparkplatzen

¢ Team & Miteinander: Es erwartet Sie eine wertschatzende und respektvolle Zusammenarbeit in
einem kollegialen Umfeld. RegelmaRige Mitarbeiterevents starken zusatzlich den gemeinsamen
Austausch und Zusammenhalt

@ lhre Aufgaben

¢ Abgeschlossenes Studium im Bereich Gesundheitsokonomie, Medizin, medizinische
Dokumentation oder eine vergleichbare Qualifikation; alternativ eine einschlagige Ausbildung mit
entsprechender Zusatzqualifikation im Medizincontrolling bzw. in der medizinischen Kodierung

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Medizincontrolling und/oder in der medizinischen Kodierung im
Krankenhaus

¢ Sehr gute Kenntnisse des DRG-Systems, der Deutschen Kodierrichtlinien sowie der relevanten
Abrechnungsbestimmungen

¢ Fundierte Kenntnisse zum Leistungserbringer-Portal und Erérterungsverfahren

¢ Interesse daran, neben der fachlichen Tatigkeit organisatorische und koordinierende
Verantwortung zu ibernehmen

¢ Analytisches Denkvermdégen sowie eine strukturierte, selbststandige und qualitatsorientierte
Arbeitsweise

¢« Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit, sicheres Auftreten und Freude an der interprofessionellen
Zusammenarbeit

¢ Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise Erfahrung mit einschlagigen
Krankenhausinformationssystemen
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WE] lhre Expertise

e Unterstiitzung der Leitung Medizincontrolling sowie Ubernahme der fachlichen und
organisatorischen Vertretung bei Abwesenheit

¢ Sicherstellung einer vollstandigen, sachgerechten und regelkonformen medizinischen Kodierung
sowie kontinuierliche Weiterentwicklung der Kodierqualitat

e Mitwirkung bei der Vorbereitung, Organisation und Bearbeitung von MD-Priifungen sowie OPS-
Strukturprifungen

e Beratung der arztlichen, pflegerischen und administrativen Bereiche zu Fragen der medizinischen
Dokumentation, Kodierung und Abrechnung

e Unterstlitzung der Leitung bei der Analyse und Weiterentwicklung von Prozessenim
Medizincontrolling, bei der Bewertung des medizinischen Leistungsportfolios sowie bei der
Erstellung von Auswertungen und Analysen

¢ Mitwirkung bei Projekten zur Optimierung von Prozessablaufen und der Dokumentationsqualitat
sowie Unterstlitzung bei internen Schulungen zu medizinischer Dokumentation, Kodierung und
Abrechnung

¢ Mitwirkung bei MaBnahmen zur Verweildauersteuerung

¢ Enge Zusammenarbeit mit dem kaufmannischen Controlling, der Patientenabrechnung, der
Finanzbuchhaltung und den medizinischen Fachbereichen



Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Andrea Hoischer, Tel. 02641-83-5766

Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler Krankenhaus Maria
Hilf

Dahlienweg 3 - 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler
www.marienhaus-klinikum-ahr.de

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhéangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, : o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @I Dn

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.marienhaus-klinikum-ahr.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

