
Facharzt Radiologie (m/w/d)

ab sofort unbefristet
Part-time /
full-time

Bad Neuenahr-Ahrweiler

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Rund 1.000 Mitarbeitende engagieren sich im Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler an zwei Standorten für

Menschen, die medizinische Hilfe benötigen.

Das Krankenhaus Maria Hilf in Bad Neuenahr-Ahrweiler ist ein Akutkrankenhaus und bietet die Grund- und

Regelversorgung. Es verfügt über 307 Planbetten in zehn Fachbereichen sowie einer Belegabteilung für Hals-

Nasen-Ohren-Heilkunde und einer gynäkologischen Ambulanz.

Die Brohltal-Klinik St. Josef in Burgbrohl ist eine Fachklinik für Geriatrische Rehabilitation. Sie umfasst 153

stationäre Betten und eine Tagesklinik.

Im Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler bieten wir eine hochmoderne Abteilung für diagnostische und

interventionelle Radiologie. Mit einem breiten Spektrum an bildgebenden Verfahren – von der klassischen

Röntgendiagnostik bis hin zu hochauflösenden CT- und MRT-Untersuchungen – setzen wir auf neueste

Technologie, um präzise Diagnosen in kürzester Zeit zu gewährleisten. Unsere enge interdisziplinäre

Zusammenarbeit ermöglicht eine umfassende, patientenorientierte Versorgung auf höchstem Niveau.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir einen Facharzt (m/w/d) für Radiologie, der überwiegend in unserer

ambulanten Radiologischen Facharztpraxis des Marienhaus MVZ tätig ist. Wir bieten Ihnen ein

abwechslungsreiches und modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Fachkompetenz und Teamgeist einbringen

können.

 Ihre Vorteile

Vergütung und Sozialleistungen: Vergütung gemäß AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen.



Darüber hinaus besteht Anspruch auf eine betriebliche Altersversorgung (KZVK) sowie finanzielle

Unterstützung für eine Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

Karriereentwicklung und Hierarchien: Flache Hierarchien ermöglichen einen offenen Austausch

und schnelle Entscheidungsprozesse; zudem wird eine engagierte Unterstützung der klinischen

Weiterentwicklung geboten

Fort- und Weiterbildungsangebote: Umfassende Unterstützung bei der Fort- und Weiterbildung

sowie Zugang zu vielfältigen Qualifizierungsmöglichkeiten

Arbeitsumfeld und Ausstattung: Tätigkeit in einer modernen, gut ausgestatteten Klinik sowie in

einem respektvollen, teamorientierten Arbeitsumfeld, das auch die Vereinbarkeit von Beruf und

Freizeit berücksichtigt

Familienfreundlichkeit & Benefits: Am Standort in Bad Neuenahr steht ein

Mitarbeiterkindergarten zur Verfügung. Darüber hinaus bestehen Vergünstigungen über eine

Benefits-App sowie Angebote wie Dienstrad-Leasing (inkl. E-Bikes) und ein Mitarbeiterparkplatz

Teamkultur & Mitarbeiterevents: Positive Teamkultur mit wertschätzendem und respektvollem

Umgang; regelmäßige Mitarbeiterevents fördern den Zusammenhalt und das Betriebsklima

 Ihr Arbeitsumfeld

Durchführung und Befundung radiologischer Untersuchungen (z. B. konventionelles Röntgen, CT,

MRT) im Rahmen der ambulanten Versorgung im Marienhaus MVZ und für stationäre Patienten

Teilnahme an teleradiologischen Diensten

Enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen des Marienhaus Klinikums sowie

mit externen Zuweisern

Mitarbeit an der kontinuierlichen Weiterentwicklung der radiologischen Diagnostik und

Qualitätssicherung

Beteiligung an der Optimierung von Abläufen und Prozessen in der radiologischen Versorgung

Optionale Beteiligung an fachübergreifenden Fallbesprechungen oder Tumorkonferenzen je nach

Schwerpunkt und Interesse

 Ihre Expertise

Abgeschlossene Facharztausbildung im Fachgebiet Radiologie sowie gültige deutsche Approbation

als Arzt/Ärztin; Interesse an einer ambulanten Tätigkeit im niedergelassenen Bereich

Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie ausgeprägte kommunikative

Fähigkeiten im Umgang mit Patientinnen und Patienten sowie Kolleginnen und Kollegen

Ausgeprägte Teamfähigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit und Organisationstalent runden das Profil

ab

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Dr. Felix Schoth, Tel. 02641 - 83 5560

Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler Krankenhaus Maria

Hilf

Dahlienweg 3 · 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

www.marienhaus-klinikum-ahr.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.marienhaus-klinikum-ahr.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/



