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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Die Brohltal-Klinik St. Josef in Burgbrohl ist eine Fachklinik fiir Geriatrische Rehabilitation mit 95 stationare
Platzen und einer Tagesklinik. Jahrlich werden hier rund 1.300 Patientinnen und Patienten sowohl stationar als
auch teilstationar in der Tagesklinik behandelt. Sie kommen nach einem Aufenthalt in einem Akutkrankenhaus
mit vielfaltigen Krankheitsbildern. In der Brohltal-Klinik St. Josef werden sie ganzheitlich unter
Berlcksichtigung ihrer altersbedingten Grunderkrankungen therapiert, um ihnen wieder Mobilitat,
Selbststandigkeit und Lebensqualitat zuriickzugeben.

O lhre Vorteile

¢ Vergiitung und Sozialleistungen: Verglitung gemal3 AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen.
Zusatzlich besteht Anspruch auf eine betriebliche Altersversorgung (KZVK) sowie finanzielle
Unterstltzung flr eine Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Fort- und Weiterbildungen: Im tragereigenen Institut stehen vielfaltige und attraktive
Weiterbildungsmoglichkeiten zur gezielten Erweiterung der fachlichen Kompetenzen und zur
Unterstlitzung der beruflichen Entwicklung zur Verfligung

¢ Unterstiitzung in allen Lebenslagen: Umfassende Unterstiitzung in unterschiedlichen
Lebensbereichen durch den pme Familienservice, unter anderem in den Bereichen
Kindertagespflege, Kinderbetreuung, Ferienangebote und Haushaltshilfe

¢ Rabatte: Zugang zu zahlreichen Verglinstigungen bei flihrenden Anbietern (iber eine Mitarbeiter-
Benefits-App

¢ Mobilitat: Moglichkeit zur Nutzung eines Dienstrad-Leasing-Angebots, einschlief3lich E-Bikes,



sowie Bereitstellung eines Mitarbeiterparkplatzes fiir die Anreise mit dem Pkw

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Planung und Durchfiihrung der qualifizierten Pflege sowie der Behandlungspflege flir unsere
Patientinnen und Patienten

¢ Verantwortung flr die Einhaltung der festgelegten Qualitatsstandards

¢ Mitwirkung an der Entwicklung und Umsetzung von MalBnahmen zur Optimierung von
Strukturprozessen und der Qualitat der Ergebnisse

 Ubernahme von Aufgaben in der Schichtleitung und direkte Kommunikation mit Angehérigen,
Arztinnen und Arzten sowie externen Dienstleistern

o ml
WE] lhre Expertise

e Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Gesundheits- und Krankenpfleger/in bzw.
Pflegefachkraft mit fundierten fachlichen Kenntnissen und praktischen Fahigkeiten in der Pflege

¢ Idealerweise erste Berufserfahrung in der Pflege; Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen und
personlichen Weiterentwicklung wird vorausgesetzt

e Strukturierte Arbeitsweise, ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein sowie ein hohes Maf3 an
Engagement und Freude im Umgang mit dlteren und pflegebediirftigen Menschen

e Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit, hohe Zuverlassigkeit sowie Einsatzbereitschaft
zur aktiven Mitwirkung an einer qualitatsorientierten Patientenversorgung

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Alexandra Bell, Tel. 02641 8383-701

Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler Krankenhaus Maria
Hilf

Dahlienweg 3 - 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler
www.marienhaus-klinikum-ahr.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, . [o)
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos (EJ_}I U[ﬁ]

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.marienhaus-klinikum-ahr.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

