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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich rund 14.000 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Die Brohltal-Klinik St. Josef in Burgbrohl ist eine Fachklinik fiir Geriatrische Rehabilitation mit 95 stationaren
Platzen und einer Tagesklinik. Jahrlich werden hier rund 1.300 Patientinnen und Patienten sowohl stationar als
auch teilstationar in der Tagesklinik behandelt. Die Patientinnen und Patienten kommen nach einem Aufenthalt
in einem Akutkrankenhaus mit vielfaltigen Krankheitsbildern. In der Brohltal-Klinik St. Josef werden sie
ganzheitlich unter Bericksichtigung ihrer altersbedingten Grunderkrankungen therapiert, um ihnen wieder
Mobilitat, Selbststandigkeit und Lebensqualitat zuriickzugeben.

Sie moéchten Menschen auf ihrem Weg zuriick in ein méglichst selbststandiges Leben begleiten und ihnen auch
fur die Zeit nach der Rehabilitation Perspektiven aufzeigen? Dann sind Sie bei uns in Burgbrohl genau richtig!
Im Sozialdienst unterstiitzen Sie unsere Patientinnen und Patienten bei wichtigen Fragen rund um die
Entlassung und die weitere Versorgung und arbeiten dabei eng mit unserem interdisziplindren Team
zusammen.

Fur unseren Sozialdienst suchen wir Sie ab sofort in Teilzeit (50 %).

O lhre Vorteile

* Vergiitung: Leistungsgerechte Vergltung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fiir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Familie: Unterstlitzung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und Beruf
sowie durch Coaching in verschiedenen Lebenslagen



¢ Entwicklung: Zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

¢ Kommunikation: Wichtige Informationen schnell und unkompliziert tGiber unsere Mitarbeiter-App

e Zusatzangebote: Exklusive Mitarbeiterrabatte bei Top-Markenanbietern aus Bereichen wie
Reisen, Mode, Technik und Mobilfunk sowie ein persénliches Dienstrad auch zur privaten Nutzung

@ lhr Arbeitsumfeld

e Erfassung der Lebens- und Versorgungssituation sowie des individuellen Hilfebedarfs

¢ Dokumentation im Rahmen des Entlassmanagements

¢ Vorbereitung der Entlassung sowie Einleitung entsprechender Anschlussheilbehandlungen in
Abstimmung mit Patienten, Arzten und Angehérigen

e Beantragung von Leistungen der Pflegekasse

e Abstimmung von Reha-Mal3nahmen mit Sozialversicherungstragern

¢ Vermittlung in ambulante oder stationare Einrichtungen sowie in weitere Hilfsangebote

¢ Einleitung von Betreuungsverfahren

o ml
WE] lhre Expertise

¢ Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpddagogik oder eine vergleichbare
Qualifikation

¢ Schnelle Auffassungsgabe und Organisationstalent

e Teamgeist, Flexibilitat und Belastbarkeit

Hohe Dienstleistungsorientierung

Freundliche Ausstrahlung und hohe soziale Kompetenz

Freude im Umgang mit Menschen

Selbststandiges und verantwortungsbewusstes Denken und Handeln

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Claudia Hafner, E-Mail: Claudia.Haefner@marienhaus.de

Brohltal-Klinik St. Josef Fachklinik flir Geriatrische
Rehabilitation

Kirchstral3e 16 - 56659 Burgbrohl
www.marienhaus-klinikum-ahr.de

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat, . o
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos @ U[m

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



mailto:Claudia.Haefner@marienhaus.de
https://www.marienhaus-klinikum-ahr.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

