
Entscheiden Sie sich mit  uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler |
Krankenhaus Maria Hilf.

Willkommen im Herzen von Bad Neuenahr-Ahrweiler, wo Arbeit und Erholung Hand in Hand gehen. Das Marienhaus Klinikum
im Kreis Ahrweiler ist eine Einrichtung der Marienhaus Kliniken GmbH in Waldbreitbach und Akademisches Lehrkrankenhaus
der RWTH Aachen. Der Versorgungsauftrag unseres Akutkrankenhauses Maria Hilf in Bad Neuenahr erstreckt sich auf die
Grund-  und  Regelversorgung  und  umfasst  307  Planbetten  in  den  Hauptfachabteilungen  Anästhesie  und
Intensivmedizin, Allgemein- und Viszeralchirurgie, Gefäßchirurgie, Orthopädie, Unfallchirurgie und Sportmedizin, Innere
Medizin mit dem Schwerpunkt Gastroenterologie, Kardiologie und Schlaganfalleinheit, Urologie, Radiologie, Akutgeriatrie und
Frührehabilitation sowie die Belegabteilung für HNO-Heilkunde, Plastische Chirurgie und Handchirurgie.

Als zweitgrößter Arbeitgeber im Kreis Ahrweiler suchen wir für unser Team eine/n

Assistenzarzt (m/w/d) Kardiologie und
Schlaganfalleinheit
ab sofort / Full-time employee / unbefristet

Das  Leistungsspektrum  der  Internistischen  Abteilungen  umfasst  die  gesamte  Innere  Medizin  einschließlich  der
Gastroenterologie, Diabetologie, konservativen und invasiven Kardiologie, internistischen Intensivmedizin, Geriatrie und der
akuten Schlaganfallbehandlung. Die Abteilung für Kardiologie & Schlaganfalleinheit ist eine junge Abteilung (4 Oberärzte/-innen
- davon 1 leitende Oberärztin, 9 Assistenten) und zeichnet sich durch kurze Entscheidungswege mit flacher Hierarchie sowie
kollegialem Arbeitsklima aus.

In der Abteilung werden jährlich ca. 2000 stationäre und ca. 1000 ambulante Patienten betreut. Die Abteilung verfügt neben
einer Allgemeinstation über eine zertifizierte Chest-Pain-Unit und über eine telemedizisch vernetzte zertifizierte Stroke Unit.
Die Intensivstation wird interdisziplinär belegt, es besteht die Möglichkeit der invasiven und nicht-invasiven Beatmung, der
Hämofiltration und der  mechanischen Kreislaufunterstützung mittels  mikroaxialer  Herzpumpe (Impella®) beim kardiogenen
Schock. Es besteht eine 24-h-Katheterbereitschaft für die Therapie des akuten Koronarsyndroms.

Das  Patientengut  der  Abteilung  erstreckt  sich  über  das  gesamte  kardiologische  Krankheitsspektrum  sowohl  planbarer
Patient:Innnen  wie  auch  Notfallpatient:Innen.  Die  Funktionsabteilung  ist  auf  dem  modernsten  Stand  der  Technik.  Das



Herzkatheter-Labor wurde im Frühjahr 2022 von Grund auf erneuert. Gemeinsam mit der radiologischen Abteilung werden
Kardio-CT- und Kardio-MRT-Untersuchungen durchgeführt (die leitende Oberärztin verfügt über die Zusatzweiterbildung kardiale
Computertomographie Level III der Deutschen Gesellschaft für Kardiologie und eine große Expertise in der kardialen MRT).

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
Die Fähigkeiten und Talente unserer Mitarbeiter/innen sind die Quelle unseres Erfolges, heißt es in unserem Leitbild. Deshalb
werden Aus-, Fort- und Weiterbildung in der Marienhaus Kliniken GmbH großgeschrieben
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, Ihre komplette Facharztausbildung in den Bereichen Allgemeine Innere Medizin,
Gastroenterologie, Kardiologie, Diabetologie und Geriatrie bei uns zu absolvieren
Ein zusätzliches, persönliches Fortbildungsbudget sowie bezahlte Zusatzqualifikationen
Es besteht die Möglichkeit, berufsbegleitend im Haus zu promovieren
Arbeiten im Schichtmodell bei 40 Stunden/Woche
Vergütung nach AVR Caritas (vgl. TV Ärzte/VKA)
zusätzliche Altersversorgung (KZVK) und finanzielle Unterstützung bei der Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)
Einkaufsrabatte bei Top-Markenanbietern für Reisen, Mode, Technik, Mobilfunk u.v.m.
Mitarbeiterparkplätze direkt am Haus
ein persönliches Dienstrad Angebot (auch als E-Bike)
Auch eine Anstellung in unserem ÄrzteTe@m+ (Flexibles Arbeitszeitmodell) ist ebenfalls möglich!

Wir wünschen uns:
Fortgeschrittene internistische Weiterbildung
Eine Expertise in der kardiologischen Ultraschall-Diagnostik und Herzschrittmacher-/ICD-Nachsorge werden gewünscht aber
nicht vorausgesetzt
Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist sowie soziale Kompetenz werden als selbstverständliche „skills“ betrachtet
Enge interdisziplinäre und sektorenübergreifende Zusammenarbeit
Wünschenswert, aber nicht Voraussetzung wären Ihre Zusatzqualifikationen „Arzt im Rettungswesen“ sowie der erfolgreiche
Abschluss eines Strahlenschutzkurses nach § 16 a Röntgenverordnung (Röntgenschein), welche auch im Haus erworben
werden können
Die Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit als Tutor mit Studierenden im Rahmen des Lehrkrankenhauses

Ihre Aufgaben:
Patientenaufnahme, -betreuung und Entlassung
Durchführung täglicher Visiten und Versorgung der Patienten
Erlernen fachspezifischer Diagnostiken und Therapien
Teilnahme am modernen und mitarbeiterfreundlichen Arbeitszeitmodell mit Beteiligung Schichtsystem der CPU / Stroke Unit /
Intensivstation
Enge interdisziplinäre und sektorenübergreifende Zusammenarbeit
Enge Zusammenarbeit der internistischen Abteilungen in kollegialer Atmosphäre von Ärzten und Pflegekräften

Unser Klinikum liegt in der Kreisstadt Bad Neuenahr-Ahrweiler im nördlichen Rheinland-Pfalz. Sämtliche Schularten sind vor Ort.
Die Städte Bonn (25 km), Köln (60 km) und Koblenz (60 km) sind rasch durch das gut ausgebaute Autobahn-Netz zu erreichen.

Fragen beantwortet Ihnen Dr. Tim Mödder, Tel. 02641 - 83 5455.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler
Krankenhaus Maria Hilf
Dahlienweg 3 • 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

Weitere Infos unter www.marienhaus-klinikum-ahr.de

https://marienhaus-klinikum-ahrweiler.onlyfy.jobs/apply/ahacllwox3ti89lxrlmkf61deo7u408
http://www.marienhaus-klinikum-ahr.de

