
Pflegefachkraft Intensiv- und Anästhesiepflege (m/w/d)

ab sofort unbefristet
Part-time /
full-time

Bad Neuenahr-Ahrweiler

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich rund 14.000 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Rund 1.000 Mitarbeitende engagieren sich im Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler an zwei Standorten für

Menschen, die medizinische Hilfe benötigen.

Das Krankenhaus Maria Hilf in Bad Neuenahr-Ahrweiler ist ein Akutkrankenhaus und bietet die Grund- und

Regelversorgung. Es verfügt über 307 Planbetten in zehn Fachbereichen sowie einer Belegabteilung für Hals-

Nasen-Ohren-Heilkunde und einer gynäkologischen Ambulanz.

Die Brohltal-Klinik St. Josef in Burgbrohl ist eine Fachklinik für Geriatrische Rehabilitation. Sie umfasst 153

stationäre Betten und eine Tagesklinik.

Intensivmedizin, Anästhesie und Akutschmerztherapie verbinden anspruchsvolle Pflege mit moderner Medizin

und einem vielseitigen Behandlungsspektrum. Besonders macht den Bereich die enge Verbindung

unterschiedlicher Schwerpunkte: Auf der Intensivstation sowie der Chest Pain Unit und Stroke Unit stehen die

Versorgung kritisch erkrankter Patienten und die schnelle Reaktion auf komplexe Krankheitsbilder im

Mittelpunkt. Im Bereich der Anästhesie sorgen moderne Verfahren und die enge Zusammenarbeit verschiedener

Berufsgruppen für einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag mit viel fachlicher Verantwortung.

 Ihre Vorteile

Vergütung & Vorsorge: Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Caritas inklusive Sozialleistungen,

betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstützung für die

Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

Pflegeattraktiv: Als pflegeattraktiv-zertifiziertes Klinikum stehen wir für attraktive

Arbeitsbedingungen, Wertschätzung und eine kontinuierliche Weiterentwicklung der Pflege



Gesundheit: Aktive Förderung von Gesundheit und Wohlbefinden durch ein umfassendes

betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)

Arbeitsumfeld: Wertschätzendes und zukunftsorientiertes Arbeitsumfeld mit kontinuierlicher

Qualitätsentwicklung und attraktiven Arbeitsbedingungen

Familie & Beruf: Unterstützung durch den pme Familienservice bei Fragen rund um Familie und

Beruf sowie Coaching in verschiedenen Lebenslagen

Team & Gemeinschaft: Wertschätzende und respektvolle Zusammenarbeit sowie regelmäßige

Mitarbeiterevents zur Förderung des Teamzusammenhalts und eines guten Betriebsklimas

Mitarbeiterangebote: Dienstrad-Leasing inklusive E-Bikes, attraktive Vergünstigungen über

unsere Benefits-App sowie ein Mitarbeiterparkplatz

 Ihr Arbeitsumfeld

Pflege, Versorgung und Betreuung von überwachungs- und intensivmedizinisch

behandlungsbedürftigen Patienten

Fach- und sachkundige Vorbereitung, Assistenz und Nachbereitung bei diagnostischen und

therapeutischen Maßnahmen

Postoperative Überwachung und Versorgung der Patienten

Durchführung und Überwachung der angeordneten pflegerischen und medizinischen Maßnahmen

Erkennen und Einschätzen von Veränderungen des Gesundheitszustandes sowie Einleiten

entsprechender Maßnahmen

Vertrauensvolle Begleitung und Unterstützung von Patienten und Angehörigen in

herausfordernden Situationen

Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten und weiteren am Behandlungsprozess beteiligten

Berufsgruppen

 Ihre Expertise

Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger sowie staatlich anerkannte

Weiterbildung zur Fachgesundheits- und Krankenpflege für Intensiv- und Anästhesiepflege

Aufgeschlossene, kooperative und verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit

Einsatzbereitschaft und Freude an der Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team

Hohe Fach- und Sozialkompetenz sowie Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen

Weiterentwicklung

Belastbarkeit, Flexibilität und Engagement

Freude an der aktiven Mitgestaltung und Weiterentwicklung des Arbeitsbereichs

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Frau Kerstin Schmitt, Tel. 02641 - 83 85751

Marienhaus Klinikum im Kreis Ahrweiler Krankenhaus Maria

Hilf

Dahlienweg 3 · 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

www.marienhaus-klinikum-ahr.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.marienhaus-klinikum-ahr.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/



